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STATUTO dell’Associazione ., ‘ -
“AMICI DELLE MISSIONI O.M.I. - CASA BETANIA” Z@C(. 39555

Articolo 1 - Costituzione e Denominazione

 1 Al senSl del Decreto Ieglslatlvo 117 del 2017 (da qun |n avantu mdlcato come ”Codlce del.

{',‘Terzo Settore ), e deHe norme del Codlce civile® in tema di assoc&az:om e cost|turta -

L l’assocuaz:one non nconoscmta denommata "Amlcx de!le Muss;om 0. M 1 Casa Betama ,-'_'"f
B ‘_da utlhzzarSI anche neHa forma abbrevnata "Amtc: delle Msss:om O M I - T

2 A decorrere dall’avvenuta lstltuzmne del Reglstro umco nazmnale del Terzo Settore -
_ (RUNTS), e ad ‘avvenuta iscrizione “dell’ Associazione nell’apposnta seznone di questo'.f'.

- I"acronimo “ETS” 0 I’mdlcaz»one di “Ente del Terzo Settore” dovranno essere inseriti nella "

'denommaznone socnale Dal momento dell’lscnzuone nel RUNTS la - denommaznone'}g-w'

' "-..'ndeH Assocuaznone dl\/entera qumdl ”Amncn delle: Mlssnom O.M.I. - Casa Betania ETS” oppurel

“Amici delle Musssom 0. M. .- Casa Betama Ente del Terzo Settore”, da utnhzzarsn anche nella "
J ,forma abbreviata “Amici delle Missioni O M., ETS" oppure ”Amuc: delle M|$5|on| O M.l Ente
o del Terzo Settore 5 . T _ : : L

) 3, L Assocnaznone dovra da quel momento utlllzzare I'md:cazaone d| ”Ente del Terzo Settore .
o I'acronlmo ”ETS” negh attu nella corrlspondenza e nelle comumcaznom al pubbhco

B Articblo 2-scopie Final_ité .

_1 L’Assocnazaone che ha struttura democratnca ed & senza scopo dn lucro, mtende persegulre
escluswamente fmahta cuwche “solidaristiche, di utilita socxale morale e di sostentamento’
' 2CoNOMIco, Verso | paesn in via di sv1|uppo e le popolazuom ove sono presentv unita dei -
"Mlss;onarl Oblatt d| Marla Immacolata (0.M.1:) 0. con le loro mnssnonl estere nei diversi pae51
~del mondo. : o : :

2.n partlcolare mtende perseguire i seguent: scopn

.1’. Tutela e promoznone dei dmttl dei piti blsogn051
2. Sostegno morale e materiale attraverso opere di beneflcenza aluto nello svnluppo -
distrutture attraverso attivita di assistenza matena!e e programmn di sostegno

3. Promozione di attxvuta di informazione e programmi di sensnblhzzazuone attornoa

problemattche sociali con particolare riguardo alla tutela e all’'aiuto di persone :
' bnsognose da svoigere sia nel paesi in via di svﬂuppo sia nell’ amblto del terrltorno

~ nazionale; : P NuAL '

4. Promozione sociale e attivazione delle risorse locali allo sviluppo; 7 “/f

Collaborazioni con istituti, enti, associazioni, organismie volontan l'?c,

e internazionali.

v



Articolo 3 - Attivité

1. Perla reahzzazxone degh scopi e delle finalita, I’ Assocmzsone svolge le seguentl attlwta di
interesse generale di segmto richiamate con !e cornspondentl Iettere dell'artlcolo 5, comma

: 1 1 del Codlce del Terzo Settore

. "Organlzzazmne e gest:one d| attnvnta culturah artlstlche 0 rlcreatlve di- =
" interesse sociale; di promozmne e dlffusmne det!a cultura e de!la pratnca del[’- s
,:'Volontanato“”"" R D P , . IR
. Cooperazione allo svnluppo v B e e
':Beneflcenza, sostegno a dlstanza cessmne gratu:ta dl ahmentn o prodom o{fﬂ
. erogazione diservizi a. sostegno di persone. svantagglate - : R
' '_;Promoznone della cultura del!a Iegallta della pace tra L popoh e de!la non.‘
.._V|o!enza L SR o _
o Promoznone e tutela dEI dmttl umani, cuvuh socuals e polmcu promoznone deHe: T
"parl opportumta e deHe m:z:atlve dl aluto recsproco, mcluse Ie banche delz R
: tempo : , , S S

2 Per il compumento deHe sumdlcate attuvnta dl mteresse generale !Assoaaznone potra'_ -
svolgere |e seguentn attwnta : S R

a)

. -Deflmre ed attuare progett: in paesa in vna di svu!uppo nel settore energetlco, S
.. idrico, samtarlo e dell’lstruuone quali, a tItOIO esemphflcatnvo e non esaustivo; "
"reahzzare pnccoh |mp|ant| fotovoltalc: per la produzuone di energla rmnovablle
- scavare: pozzn mtervemre per mlgllorare le. condrztom lgxemco -sanitarie delle _
- comumta Iocah attraverso la costruzione: di retl idriche anche di modesta

“entitd; promuovere e favorire: fattxvamente la d(ffus:one di ort: agricoli per
~donne; erogare contrlbutl liberali per I'edificazione di scuole e dl poh samtan '
~ Promuovere e reallzzare adozioni e sostegno a.distanza; C

Promuovere attivita di sensibilizzazione sulle problematiche dei paesi in via di ‘
swluppo per offrire loro un ‘sostegno e per favorire l'mtegrazuone e la

. _promozione umana; . :
~ Svolgere ogni altra attivita non spec;flcamente menzionata in tale elenco ma

comunque collegata con quelle precedenti, purche coerente con Ie finalita
lStItUZIOI’\ah e |donea a perseguurne |I ragguung;mento '

3 II Consiglio Dlrettlvo dell'Assocnaz:one puo mdlwduare successivamente, attuvxta dlverse
‘strumentah e secondarie rispetto a quelle di interesse generale ai sensi dell'artlcolo 6 del .
Codlce del Terzo Settore.

4 Le attivita sono svolte dall Assocnaznone prevalentemente a favore di terzi /tramﬂe»ie

prestazioni fornite dai propri aderenti in modo personale spontaneo e gratuitg™




5. L’Associazione potra, altresi, porre in essere raccolte pubbliche di fondi, al fine di
finanziare le proprie attivita di interesse generale, nelle forme, nelle condizioni e nei limiti
di cui all’art. 7 del Codice del Terzo Settore e dei successivi decreti attuativi-dello stesso. -

',"Arti¢6lo 4’-,Sede~v.' o

1 L’Assoc;az:one ha sede legale in Frasca'n vna Tuscoiana 73 L’assemblea ordmana de| socs:{"
- .'puo decndere ll trasferlmento deHa Sede senza che cuo comportn modn‘tche dello Statuto

o 2 II ConSIgho Dlrett:vo puo all’occorrenza, procedere a!l’nst:tuznone d| Sed; secondar:e nn:f‘_‘*f"f L

Itaha e aH'estero '

_Articolo5-Durata. -

1. Uassociazionie “AMICI DELLE MISSIONI OMI - CASA BETANIA” ha durata illimitata,
,"Arfitdlb»s, Soc:

S 1 Gh assocnat: sono persone ﬂsnche 0 glundlche che aderendo alle fmallta :stxtuznonah della :
o ‘Assocnazmne mtendano collaborare al loro ragglunglmento :

' ;_2 Gh entu glurldlcu sono rappresentatu dal r|spett|vo Pres:dente ovvero da altro soggetto . -

. -_delegato dal Con5|gl|o Dll’ettIVO

L _3 Per essere ammessi all’ Assoc1aznone gh mteressatx devono nvolgere domanda al Con51gho s
’ Dlrettlvo dlchlarando di accettare senza nserve lo Statuto dell’Assocnazvone

H Consngllo Dlrettlvo ne decrde msmdacabllmente l'accoghmento o} ll rigetto, secondo '
~ criteri non discriminatori, coerenti con le fmahta perseguite e con le attivitd di interesse
generale svolte e previa verifica della. concreta possablhta di contrlbuure all’ elaborazaone
degli mdmzzu e aHa realizzazione delle attlwta sociali. o

5. I SOCi. Ordmarl che possono essere sia CIttadml italiani che stranieri, sono coloro i quah‘
hanno partecipato all’Atto Costitutivo dell’ Assocuaz:one (Fondatorl) e coloro i quah persone
rflsu:he o g:urldlche si mteressano e parteCIpano alla vita ed-alle attlvuta dell’ Assoc:azmne e
_contnbu:scono al persegunmento delle finalita statutarie con attivita, elarguz;om e donazmm

6 il Consiglio Direttivo ‘potré attribuire la qualifica di "socio onorario" a persone cheahbtano

associativa.



7. Il socio onorario non assumera in nessun caso la qualifica di "socio" ai sensi del presente
~ articolo, e potra partecipare in veste di osservatore alle riunioni dell’ assemblea senza diritto

d| voto e senza che possa ricopnre alcuna carlca socuale
' 8_: | s,oci ‘cess'ano‘ di.Aappar-tehere'all”Associazioneper:vmi)rvtve, per r’ece__sso_.o perv esclu_s’io’_ne.

H recesso da Socio deve essere comumcato con Iettera d:retta al Consngho Drrettrvo |l"-_-, o
o quale dopo esame, ne comumchera I'esito. Esso ha decorrenza dal glorno dell’accettaz:one S
: _'della quale sara data comunlcazrone per lettera Tl el I

;10 II Consrgllo Dlrettlvo pud dlchlarare V esclusmne del Socao che non osserw i regolamentl. -
'mterm ele dehberazmm prese a norma di Statuto che non adempla agll obbhghl assuntl a.
" qualsiasi titolo, verso I Assocrazrone quando lo stesso svolga attwlta contrarle alle flnallta

statutarle non partecnpr alle attrvnta assocsatlve per almeno un anno ovvero per mdegmta .

11 L’esclusmne del Socno notmcata per: 1scrrtto I! Socno che cessi per qualsrasr motuvo dl
- appartenere all’ Assocnazrone come pure gh ereda delio stesso non conserva alcun dmtto suI S
' patrumomo souale ‘ . . :

. ":12 Tra gll assocnatr vuge una dlsapllna unlforme del rapporto assouatwo delle modahta' -
- '-assocratlve L’adesuone aH Assocnaznone ea tempo mdetermmato e non puo essere dasposta-._ 2
per un penodo temporaneo ‘ o ~ :

‘ _13 G|I assouati hanno || dmtto d| esamlnare i hbn de|| Assocrazrone AI ﬁne dl esercrtare _
ltale dmtto, P assocaato deve presentare espressa domanda d: presa vusrone al ConSIghof '
Direttivo, il quale provvede entro il termine. massimo dei qumdrcr glornl successivi. La presa’
“divisione deilibri dell’ Associazione deve avvemre presso la sede della stessa ed alla presenza B
diuna persona mdlcata dal Consngho Dlrettlvo S : B

. Artic0|0_7 - Volonfari e persohe retribuite B ‘

1.1 volontan se presentn sono persone ﬂsnche che condlvndono le fmallta dell’Associazione
e che, per libera scelta, prestano la propria attlvnta tramlte essa in modo personale,

v spontaneo e gratuito, senza fini di Iucro, neanche mdrrettt ed escluswamente per fini di
.solldarleta : ’ '

2. L’Associazione deve xscnvere in.un appos«to regustro i volontan assoc:atl o non assocran,. ‘
che svolgono la Ioro attivita in modo non occasuonale :

3. L’Associazione deve inoltre assicurare i propri voiontari contro gli infortuni e Ie malattie

‘verso terzr




4. Uattivita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal
beneficiario. Al volontario possono essere rimborsate le spese effettivamente sostenute e
- analiticamente documentate per attivita prestata prewa autonzzaznone ed entro i hmm' _
stabllm dal Consngho Dlrettlvo ‘

5. La qualita dl volontario & |ncompat|bile con qualsxasn forma di- rapporto di lavorofﬁ ‘
o subordinato o autonomo.e con ogni altro rapporto di lavoro- retribuito con I'ente dl cui I| o
'volontano e assouato o tramlte ll quale svolge !a propna attmta volontarxa o

L 6 L'Assouazmne pud assumere lavoratort dlpendentl od avvalersu dl prestazmm di. Iavoro,_'
autonomo esclus;vamente entro i limiti’ necessan per asszcurare fl regolare funznonamento"ﬁ
' fo per speCIallzzare I'attlwta da essa svolta ’ R AR

- Articolo 8 - Cariche elettive .

1. Le cariche elettive dell’Associazione non sono retribuite e sono riservate ai Soci Ordinari.

e ,'Artic'old“g i:'oréaniidél'l'As.Sééiéiiolﬁe .

, _1 Gh orgam dell Assocsaznone sono IAssembIea dei Sou |lCon51gho D|rett|vo il PreS!dente

il Vlcepresndente il Tesonere IOrgano di. Controllo (al ricorrere delle condizioni:previste
dall’artlcolo 30 del codlce del Terzo Settore che ne stabilisce !’obbhgatoneta) e i’organo di
% rewszone, obbllgatonamente nommato aI venfucarsn delle condrz;onl d| cui: all’art 31 del-_,-f' i

N Cod:ce del Terzo Settore

2.1 recesso da qualsnas; carica soc;ale deve essere comumcato con lettera dlretta al Consngho- R
Direttivo il quale, dopo esame, ne comumchera I'esito; esso ha decorrenza dal glorno o
'dell’accettazmne della quale sara data comumcaznone per iettera ’ : '

Articolo 10 - L’ASsem'bIea dei Soci

1. L'assemblea dei Soci puo essere Ordunana e Straordmarla ede aperta a tuttl i Soci Ordman

~'Ciascun Socio pud farsi rappresentare in assemblea mediante delega scritta da conservare
~ agli atti dell’Associazione.’ La delega puo essere confenta solo ad altro Socm senza. llmltl di
delega E ammessa una sola delega per assocsato ‘ :

-2. La convocaznone e fatta a cura del Pres:dente o, in caso d| assenza o |mped|mento dal
‘VlcepreSIdente mediante posta ‘elettronica spedita all'indirizzo personale dei Soci
comunicato al Presidente del Consiglio Direttivo, almeno otto giorni prima della data',diella-.'.x
riunione e dovra specificare la data, I'ordine del giorno, il luogo e I'ora sia della prima‘ ¢
della seconda convocazione. Le assemblee possono, altresi, essere convocate su. rtchlestafd
un terzo dei Soci, oppure su iniziativa ditre componentl del Consiglio Direttivo. In questt as

> O} ﬁc’i co Uace C{J)(ﬂ(a'ﬂ _




il Pres;dente o ch| ne fa le veci, dovra convocare I'assemblea entro trenta giorni dalla
richiesta. '

3. L’Aésem-blea puod’ r'iLmirsi an‘che mediante videbcbhféreh'za sémpre ch’e‘ tuttii partecipanti

-Slano 1dent|f1cat| e sia Ioro consentito di segmre la discussione in modo sumu!taneo di -

. mtervemre in tempo reale alla trattazione. degli argomentl affrontatl e di partecipare alla
_ '-yotazuone L’Assemblea si considera tenuta nel Iuogo in cui si trova il Presidente, e dove pure’

""deve trovars: il segretano deHa riunione, onde consentlre la. stesura e la sottoscnznone del

-.:.>verbale sul relatlvo hbro Se nel corso della riunione ven:sse sospeso 1I collegamento la -

- jistessa Verra dlchlarata sospesa dal Presidente o da colun che ne: fa le veci, e Ie demsuom prese‘- R
L _fmo alla sospens:one saranno vahde. L ' P - '

: 4 L’Assemblea Ordmana

'_a')”,'deve essere convocata entro Il 30 apnle d| cvascun anno per Iapprovaznone del"
L vbllancuo di- esermzao predlsposto dal Consugho Dirett:vo - S
- b). delsbera sulla relazuone del Presudente R
c) determina il numero e nominai componentn del Conssgho Drrettlvo
" d) nomina i componentt -dell’organo di controllo obbhgatorlamente nommato al“
* verificarsi deHe condmom di cui all'art 30 del Codlce del- Terzo Settore e rl suo,"_ '
'-”'Pressdente ' SRR i S - L T '
e) 'nomma 'lorgano d| revisione,’ obbhgatonamente nommato al verlﬂcarSI delle’
* condizioni di cui all’art. 31 del Codice del Terzo Settore; C '
) deflmsce gli deFIZZI operatnvu dell Assocuazmne e deliberai l programml dl attlwta
- g). approva il bnlanuo relativo all'esercmo al 31 dlcembre di ogni anno e delibera sugh '
eventuali. avanzi di gestione che - dovranno essere destlnatl esclusnvamente alla” '
. reahzzaznone delle attivita di cui all’ art 3; ’ '
_ h) _dehbera sulle modlflcazmm dello- statuto
i) - delibera sulle responsablhta de: component: degls orgam soc:ah ai senSI dell‘art 28
- del Codice del Terzo Settore, e promuove 'azione di responsablhta nei loro confronti;
i) ~~dehbera sugli-, altri. oggetti relativi alla gestione de!i'Assocnazmne che vengano
sottoposti al suo esame dal Consiglio Direttivo; ' g
k) delibera sulla nomma e sui poteri dei liquidatori.-

5. L'Assemblea & valida se vi partecipa almeno la.meta dei Soci pil uno in prima
- convocazione, e da qualunque sia il numero degli intervenuti in seconda convocazione,
e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti o rappresentati.

6. L’Assembléé ’Strav'ordinaria' ‘d'elibera sulle modifiche d"e'llloi Staltuto'e sullo scioglimento |

‘ antuc:pato deH’Assocnaz;one Le dehberazuonl sia-in pnma che in seconda convocazmne Sono
prese: :

a) se la dehbera ha ad oggetto Ia modlflca deHo Statuto dell’Assocnazuone con H__voto




Articolo 11 - Il Consiglio Direttivo

-1 iI Consngho Dlrettlvo

a) si compone dl un’ mlmmo dl tre ad un mass:mo dl sette membn elettl'b_
..daIlAssemblea den Soci; o ' ’
-ﬂdura in carica tre anni ed i suoi componentl sono neleggcbth
redlge i programmn delV’ attlwta sociale previsti dallo Statuto-’ s e
:_redlge il bilancio di esercmo da sottoporre all’approvazaone dell Assemblea, el
“attua le deliberazioni dell’ Assemblea & - R e e
', elegge il Presvdente, il Vlcepre5|dente ed il Tesorlere ed attrlbwsce altn mcarlch{;" ,;;"
. chesi rendano hecessari.per lo. svolg:mento delle attivita socnah e .
-’__g)' si numsce su- convocaznone del Presidente,-o in sua assenza o |mped|mento dal’
o :-Vlcepre51dente o su rnch:esta di almeno un terzo del SUoi componentl almeno due s
. volte allanno e comunQue ogni qualvolta il Presudente lo rltenga necessano, le - o
7 riunioni de! Cons:gho sone vallde se Vi partecupano almeno la meta dei suoi B
membri; in difetto di convocazione formaie o di mancato- nspetto dei termm: di
preavviso, saranno ugualmente vallde le adunanze cui- parteupano tutti i
o Consughen ’ S e . no
" h) delibera a semphce maggloranza in.caso di parlta prevale l| voto del Pres:dente _
i) fdec:de autonomamente in ordine ai provvedlmentu straordmarl da sottoporre po:‘ B
© - alla ratifica nella pnma Assemb!ea successiva;’ T - _
~j) amministra ‘i bem deH Assoc:azsone e dehbera le 'sp_ese' di. ‘Nordvi'riar_ia'.-_' :
o ammtmstraznone, , “ . ' R =
) »redlge ogm anno una relaz:one sull’attvvxta del! Assomazrone e sul!e mnzsatnve da'
~attivare I'anno success;vo B '
m) formula il regolamento interno da sottoporre all'AssembIea, __ e
n) si avvale, qualora lo- ntenga opportuno della collaborazmne dx espertu anche non
. soCi dell Assoc:aznone o R ’

[oX
Rt

: .:L*'cﬁ'

Arttcolo 12 1 Presndente

L Presidente viene eletto dal Consngho Direttivo e dura in carica tre anni; ha la Iegale

- rappresentanza dell’ Assouaz:one, presuede I Assemblea e il Consiglio Direttivo; vigila perche-
siano osservate le norme ‘statutarie; provvede a dare esecuzione alle delibere
dell’ Assemblea e del Con5|gho Dlrettlvo ’

S 201 potere di rappresentanza e generale Le hmltazmnl del potere d! rappresentanza non
~sono. oppomblh ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico naz:onale del Terzo Settore o
se non si prova. che i térzi ne erano a'conoscenza. :




Articolo 13 - Il Vicepresidente
1. Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in caso di si_Ja assenza o impedimento.
Articolo 14 - Il Tesoriere

" 1.1l Tesoriere cura la tenuta dei libri contabili e dei registri dell’Associazione. .

Art:colo 15 L’organo dl controllo composmone, durata m carlca e funzmnamento

1. L’organo dl controllo qualora nommato e formato da 3 (tre) membn eletti'_j_'- a
_‘dall Assemblea non necessarlamentefragh assocnatx - : S

. L organo dl controllo nmane m carlca 3 (tre) anm e i sum componentl sono rlelegglblh

3 Delle proprle rlumom Iorgano d| controllo red:ge verbale il quale va pm trascrltto

_ - _-'neH’appOSIto libro delle adunanze e deHe dehberaz;om dl taie organo, conservato neHa sede o
T -,dell Assoaaznone. : : , s o

4. Nel caso in cui, per dimlssmm 0 altre cause, uno o pIU membrl dell’organo dl controllof

‘decadano daH'mcanco pnma della scadenza del mandato, si provvede alla sostxtuznone degh S

‘steSSI tramlte una nuova elez:one da parte dell Assemblea

T 5. | membrl dell’organo dl controllo, a cu1 s; apphca I’art 2399 del COdICE Clvﬂe devono
- essere |nd|pendentl ed esercitare le loro funzuom in modo oblettlvo ed |mparZIa|e ESSI non' o
- 'possono ncopnre altre canche all'mterno dell Assoc;azaone '

Artijcold 16 - Competenze:del_l"o;gahb'di controllo
1. E complto dell’ organo du controllo:

- a) vigilare sull’osservanza della Iegge e dello Statuto e sul nspetto dEI prmc:p| di
e corretta ammamstrazmne : X

b) wgnlare sull'adeguatezza dell’assetto orgamzzat:vo ammlnlstratlvo e contabnle '

' dell’Associazione; e sul suo concreto funzmnamento o

c) esercitareil controllo contabile; »

d)-  esercitare ‘compiti - di momtoragglo dell’osservanza delle finalita cnvnche ' _
sohdarlstuche e di utilita souale avuto part:colare r;guardo aHe dlSpOSIZIOﬂI dn"

~ cui agli articoli 5, 6, 7 e 8 del Codice del Terzo Settore; | : :

e) attestare che 'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformnta alle

linee guida ministeriali di cui all’art. 14 dello stesso Codice. L'eventuale bilancio .

sociale da atto degli esiti di tale monitoraggio; .

f) partecipare, senza diritto di voto, alla riunione del Consngllo Dlrettlv

“dell’Assemblea, alle quali presenta la relazione annuale sul bllancso dl esercnz;

T T

Sudo trd cc (g‘in L




2. Nei casi previsti dall’art. 31, c.1, del Codice del Terzo Settore, 'organo di controllo puo
esercitare anche la revisione legale dei conti.

'3 v organo dl controllo ha diritto di accesso alla documentazmne dell Associazione nlevante
_aifini dell’espletamento del proprio’ mandato Pud in qualsnasn momento procedere ad atti_
Lodi |spe210ne e controHo e, a tal fine, puo chledere a1 Consagller: notvzue sull andamento delle
s bperaznom socnah o} su determmah affarl - o ‘ e

AbrﬁCOIQ'flT.-.i L'organodl rewsaone

'1 L’organo dl revnsmne qualora nommato e formato da un umco componente, eletto-
,"dall Assemblea, non. necessarlamente fra ghassoc:at; Ilcomponente deil'organo dlrewsmne_, :
deve essere ISCY‘IttO al reglstro den revnson Iegah deu contx e S

B ‘2 v organo d| rev:smne nmane m carlca 3 (tre annl e 11 suo componente & rlelegglblle
3.U organo dl FEVISIOHE ha || complto dl esercutare Ia rewsnone legale den contl

4, Nel caso in cun per dlmussnonl o altre cause, |I componente dell'organo di rewsnone decada_
: jdall’mcanco prima della scadenza del mandato si provvede alia sua sostntuznone tramlte una -
nuova ele2|one da parte dell’Assemblea ' : - ’

II componente dell’organo dn revnsnone deve essere mdlpendente ed esercntare Ie sue
_ funzmm in'modo. obsettlvo ed lmpamale oltre a non poter ricoprire. altre carlche all’mterno' =
"_dellAssomazmne T SR I - Vi

' ‘.’Articolo 18 - Patr'imonio, Risbrs'e 'ec'onom'ichee' G’e‘St-ioné‘f

' 1 H patnmomo dell Assocuaznonee utlhzzato per lo svoiglmento dell'attlwta statutarla ai flm
dell’esclusivo’ perseguimento di fmallta cnvuche sohdanstuche e di utilita somale ed &
~ costituito da '

1) fondn dl nserva in cui dovranno essere accantonatu Ie eventualn eccedenze dl

bilancio; :
2) contrlbutl pubbhc; e pnvatl naztonah ed mternazsonah pervenutl a tale tltOlO

2.l Assocrazmne trae le risorse economlche per il funzaonamento e per lo svolglmento delie
proprie attivita da: : '

a) quote associative;

b) contributi pubblici e privati;

c) donazioni e lasciti testamentari di beni mobili e immobili;
d) rendite patrimoniali;
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e) attivita diraccolta fondi;
f) rimborsi derivanti da convenzioni con le pubbliche amministrazioni;
g) _provent| da attlwta di mteresse generale e da attmta dlverse ex art 6 del Codlce

. del Terzo Settore; RN : y
h): ogni altra entrata ammessa ai sen5| del Codtce del Terzo Settore e dl altre norme' '

o competent: m materla

-~ 3 I fondl sono deposutatl presso I Ist:tuto d| credlto stab:hto dal COhSlghO Dlrettlvo R S

4, Normalmente |I Pre5|dente duspone le operazmm finanzxarle e assmura che sua mantenuta -
Lo in ordme la contablhta ' : ‘ L ER :

5. Oltre al Presxdente il Tesorlere avra Ia sua flrma deposﬁata dlsgluntamente all’xstltuto dlj" B

o 4'cred|to ove sono deposntatl P fondx dell’Assoc:aznone

’6v.jvAI\I:’A-_sﬂsOciaZion‘e]é‘fa‘gto espr'esvso"div_iet}bfdi,:;"v' o

1) svolgere altre attnvuta al d| fuorn d| queHe statutanamente prevnste, -
2) procedere aHa dlstnbuz:one anche mdlretta di ut:h ed. avanzi di gestlone fondi e

" riserve comunque denommate a. fondatorl assoc:Iatl lavoratorl e collaboraton o

Consngllerl ed altri componentl degh organi socaah anche nel caso di | recesso o d|

_ ogmaltra ipotesi di scxoghmento mdlvnduale del rapporto assoc:atlvo o

‘ 3) di lmplegare gh eventuah utnh o avanzi: dl gestlone al dl fuor: de”e attxwta‘
' ;stntuznonah ' SRR ' SRR '

: .-’A‘_i'ticolzo 19- Bilantio.a‘nnualé ‘

1. Relatwamente aIl'attwnta complessxvamente svolta dovra essere redatto ll bllancno d:"_ ‘
“esercizio formato dallo stato patrimoniale, dal rendlconto gesttonale con I' mdncaz:one dei

proventi e degh oneri dell'ente, e dalla relazione di missione che illustra le poste di. bllancm, o

i andamento economxco e gestionale dell'ente e le modalita di perseguimento deIIe finalita
v statutarle supportato dalle opportune registrazioni contabrh cronologlche in modo da-

conferire trasparenza a tutte le operaznom poste in essere reiat:vamente a ciascun penodo '
~della gestlone '

T Consngho Direttivo, entro il mese dl Marzo redlgera la bozza del bllancxo relativo
aH’esercmo precedente dal quale devono anche nsuitare i bem i contnbutl ed i lasciti -

- ricevuti.

3.1 biiancio di esercizio sara approvato dall’Assemblea Ordinaria degli associati, entro il
mese di Aprile, con le maggioranze rlchleste per 'approvazione delle delibere da-parte
“dell’ Assemblea stessa. :
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Articolo 20 - Avanzi di gestione

1. Gh utili o gli avanzi d| gestxone devono essere :mplegatn per la. reallzzazmne deHe attlwta '

e |stltuznonah

vAfﬁC}OIO‘ZZI-~SCi0glin‘iéhto ‘déll’AssOéiaziohe S

‘1 In caso di SC!oghmento dell’Assocnaznone I Assemblea che dehbera Io scuoghmento nomma"' )

y ,anche uho o plu Ilqu1dator| e dehbera sulla destmaaone del patrtmomo resuduo il qualei T
© dovra essere devoluto prev:o parere positivo dell’Ufﬁcuo d| cuiall’art. 45, c.1; del Codice’ del

o Terzo Settore e salvo dlversa destmazxone lmposta dalla legge ad altrr entidel Terzo Settore'-.‘_“

" o,in mancanza aIIa Fondazmne Itaha Soc:ale secondo quanto prevnsto dall art 9 del Codlce ’

'del Terzo Settore

' An’ticolo 22 _4 Rinvio

1. Per tutto quanto non previsto, si apphcano il Codace del Terzo Settore e |e dxsposcznom’

> ‘-:attuatlve dello stesso, oltre che |I Codlce ClVlle e le relatxve dtsposmom d| attuaznone in-- B
e ,quanto compatlblh : o : :
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